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PREAMBULO

A Ultima década veio acentuar a constante mudanca que acompanha as nossas sociedades, sobretudo as ocidentais,
cujos paradigmas de estabilidade, sustentabilidade e desenvolvimento foram abalados por alteragdes nos dominios
econdmicos, sociais, politicos e tecnoldgicos. Este fendmeno reforga a pertinéncia do surgimento de iniciativas que
contribuam para a promogao de ecossistemas favoraveis a criagdo de emprego e que permitam a criagdo de bens e
servicos, capazes de contribuir para a integragdo social e econdmico da populagdo.

A atividade “+Empreendedorismo”, promovida pelo CLDS 3G Aveiro (Contrato Local de Desenvolvimento Social de
3.2 Geragdo de Aveiro), no ambito do Eixo 1 — Emprego, Formagdo e Qualificagdo, pretende contribuir para o

objetivo supra mencionado.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2
Objeto
O presente estabelece as normas relativas a apresentacdo de candidaturas a atividade “+Empreendedorismo”,

promovido pelo CLDS 3G Aveiro, em estreita colaboragdao com o Municipio de Aveiro.

Artigo 2.2
Objetivos
A atividade “+Empreendedorismo” é uma iniciativa que visa:
a) Promover a sele¢do de ideias/projetos, em torno dos quais se perspetive a criagdo do proprio emprego.
b) Capacitar os empreendedores no desenvolvimento e melhoria das suas ideias/projetos, dotando-os de
ferramentas que lhes permitam validar/consolidar as mesmas.

c) Apoiar a criagdo de emprego e a fixagdo de pessoas, bens e servicos em Aveiro.

Artigo 3.2
Destinatdrios
A atividade “+Empreendedorismo” é dirigido a pessoas singulares, individualmente ou em grupo (até ao maximo de
2 elementos), com idades superiores a 18 anos e que, cumulativamente:

a) Estejam desempregadas de longa duragdo ou a procura de novo emprego (independentemente da idade)
ou sejam jovens a procura do 1.2 emprego (jovens entre os 16 e os 30 anos que nunca tenham exercido
atividade profissional ao abrigo de contrato por tempo indeterminado).

b) Tenham uma ideia de negdcio que pretendam validar, consolidar e implementar no Municipio de Aveiro.

c) Sejam residentes no Municipio de Aveiro.
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d) Estejam em condigdes de participar numa agdo de formagdo, nos termos do Capitulo Ill.

e) Estejam em condigdes de usufruir do prémio (Pré-incubagdo), nos termos do artigo 15.9.

Artigo 4.2
Calendarizacao e faseamento

A presente atividade ira ser implementada de acordo com o seguinte cronograma de execugdo e faseamento:

a) 01 Setembro 2017 Lancamento/Divulgacdo

b) 01 -22Setembro 2017 Periodo de Candidaturas

c) 25-27 Setembro 2017 Selecdo Prévia dos projetos

d) 28-04 Outubro 2017 Convocatadria dos projetos selecionados para Entrevista

e) 06 -12 Outubro 2017 Entrevista de Selecdao dos projetos e promotores

f) 16 Outubro a 09 Novembro 2017 Acdo de Formacdo/Capacitagdo (30h)

g) Novembro 2017 Evento Final - Apresentacdo publica dos projetos (“Elevator Pitch”)

Definicdo dos vencedores.

h) Dezembro a Maio 2017 Pré-Incubacdo na Incubadora do Municipio de Aveiro

CAPITULO Il
CANDIDATURA

Artigo 5.2
Categorias
As ideias/projetos apresentados podem ser enquadrados em qualquer area de negdcio e setor de atividade, sendo
contudo majoradas as ideias/projetos que se enquadrem nas seguintes categorias:
a) Restauragdo, Comércio e Servigos.
b) Turismo.
c) Promocdo e Aproveitamento dos Recursos Enddgenos.

d) Industrias Criativas.

Artigo 6.2
Requisitos dos projetos
As ideias/projetos apresentados dever3o:
a) Ser desenvolvidos, na integra, pelos promotores mediante orientagdo e capacitagao.
b) Ter como objetivo serem implementados no Municipio de Aveiro.

c) Apresentarem vantagens competitivas para o desenvolvimento econémico e social do Municipio de Aveiro.
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Artigo 7.2
Apresentacao de candidaturas e prazos
1. Cada candidatura deve respeitar os requisitos referidos no artigo 6.2 e deve ser formalizada mediante o
preenchimento do Formulario de Candidatura, disponivel aqui ou solicitado através do email

clds3g.aveiro@caritas.pt ou ddee@cm-aveiro.pt.

2. A formalizagdo da candidatura é efetuada em formato digital, até as 23h59, do dia 22 de setembro de 2017,
sendo os formularios submetidos automaticamente pelo link referido no nimero anterior.

3. As candidaturas poderdo igualmente ser apresentadas em formato papel, até as 17h00, do dia 22 de setembro
de 2017, no CLDS 3G Aveiro (Cais da Fonte Nova, Apartado 244, 3811-904 Aveiro) ou por correio registado, com
aviso de recec¢do, desde que o carimbo de entrada nos CTT ndo ultrapasse o prazo limite atrds mencionado.

4. Todas as candidaturas submetidas receberdao um email de confirmacao.

Artigo 8.2
Documentos que constituem a candidatura
1. A candidatura é acompanhada obrigatoriamente dos seguintes documentos:

a) Formulario de Candidatura, devidamente preenchido, disponivel aqui.

b) Declaragdo do Servigo Publico de Emprego em como o promotor se encontra desempregado e inscrito ou
Declaragdo do proprio a referir que se encontra desempregado caso nao esteja registado no Servigo Publico
de Emprego.

c) Copia do Cartdo do Cidad3do ou Bilhete de Identidade.

2. Caso os promotores assim o entendam e de forma a melhor fundamentarem/valorizarem a sua candidatura,
poderdo juntar elementos adicionais tais como: apresentagdo em powerpoint, plano ou modelo de negécios,
portefélio, videos, protdtipos, folhetos ou outros documentos que possam ilustrar o projeto em candidatura.

3. Os documentos que constituem a candidatura podem ser remetidos para o email clds3g.aveiro@caritas.pt ou

ddee@cm-aveiro.pt ou submetidos no Formulario de Candidatura.

Artigo 9.2
Candidatura Invalida

1. Ascandidaturas serdao consideradas invalidas numa das seguintes situagdes:

a) Os promotores ndo sejam elegiveis nos termos do artigo 3.9.

b) A candidatura for entregue em data posterior ao prazo estipulado ou ndo apresentar toda a documentagéo

solicitada nos termos do artigo 8.2.

c) Se existir qualquer outra irregularidade na candidatura apresentada.

2. As candidaturas que se encontrem nas situacGes descritas no numero anterior serdo automaticamente

eliminadas e os promotores informados.
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CAPITULO IV
PROCESSOS DE SELECAO
Artigo 10.2
Jari

1. O lJdriintervird em dois momentos distintos: na Entrevista de Sele¢do e na Selegdo de Vencedores, a decorrer no
Evento Final, sendo para tal constituidos dois grupos distintos.

2. O primeiro grupo é constituido por um representante do CLDS 3G Aveiro, um representante da entidade
responsavel pela Formagdo e um representante do Municipio de Aveiro.

3. 0O segundo grupo é constituido por cinco elementos: um representante da Universidade de Aveiro, do CLDS 3G
Aveiro, da entidade responsavel pela Formagao, do Municipio de Aveiro e do tecido empresarial.

4. O Juri avaliard os promotores e os projetos com base na informagao disponibilizada e nos termos dos critérios
de avaliagdo definidos no artigo 11.2 e artigo 14.9.

5. AsdecisGes do juri sdo soberanas e nao existe possibilidade de recurso.

Artigo 11.2
Selegdo Prévia
1. As candidaturas a atividade “+Empreendedorismo” serdo objeto de uma sele¢do prévia, por parte da
organizacao, para verificagdo das condi¢Ges de elegibilidade dos promotores e dos projetos.

2. Todos os promotores serdo informados sobre o resultado desta pré-selecdo, via email.

Artigo 12.2
Entrevista de Selecao
1. Os promotores e projetos selecionados previamente serdo convocados para uma entrevista individual, com
vista a selegdo daqueles que beneficiardo da Agao de Formagdo e que concorrerao, na fase final, ao prémio.
2. Na entrevista, os promotores devem apresentar o seu projeto em 10 min. (maximo), podendo faze-lo apenas
oralmente ou com suporte a outros meios de comunicacao, disponibilizados pelos préprios.

3. Nesta entrevista, serdo considerados os seguintes critérios, pontuagdo e ponderagao:

Critérios ENTREVISTA DE SELECAO Pontuagdo Ponderagao
Competéncias Pessoais
Capacidade do promotor explicar/comunicar o projeto (captar audiéncia). (1-5) 45%
Postura face a implementagdo da ideia/projeto (proatividade, resiliéncia, objetivo, etc.) (1-5) 35% 100%
O promotor especificou os proximos passos e objetivos?
Correlagdo entre o descrito no formulario de candidatura e a apresentagdo oral (1-5) 20%
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4. Desta Entrevista serdo selecionadas no maximo 20 ideias/projetos que usufruirdo da A¢do de Formacdo para
desenvolvimento das suas ideias e que serdo apresentadas no Evento Final, a decorrer em dia, hora e local a
designar.

5. Cada membro do Juri atribui a cada finalista, e para cada um dos critérios mencionados, a pontuagdo de um a
cinco pontos, correspondendo 1: nada relevante, 2: pouco relevante, 3: relevante, 4: muito relevante e 5:
bastante relevante.

6. A pontuagdo total é estabelecida através da soma das pontuagGes obtidas em cada critério e a respetiva
percentagem de ponderagao.

7. Em caso de empate, a decisdo sobre a classificagdo dos projetos cabe ao presidente do juri, nomeado pelo CLDS

3G Aveiro.

CAPITULO Il
ACAO DE FORMACAO

Artigo 13.2
Estrutura

1. Os promotores das ideias/projetos selecionados beneficiardo de uma agdo de formacdo de 30 horas, composta

pelos seguintes mddulos:

=  Empreendedorismo.

=  Competéncias Empreendedoras.

= A Procura e Cria¢do de Oportunidade.

=  Planeamento Estratégico.

=  Planeamento Financeiro.

=  Plano de Marketing.

=  Desenvolvimento de Projetos.
2. Aformagdo é distribuida ao longo do seguinte calendario:

= 16 OUTUBRO | 09h - 13h

= 19 OUTUBRO | 09h - 13h

= 24 OUTUBRO | 09h - 13h

= 26 OUTUBRO | 09h - 13h

= 31 OUTUBRO | 09h - 13h

= 03 NOVEMBRO | 09h - 13h

= 07 NOVEMBRO | 09h - 12h

= (09 NOVEMBRO | 09h - 12h
3. No caso de ideias/projetos promovidos por duas pessoas, ambos os elementos podem usufruir da formagéo,

estando esta participa¢do condicionada a disposi¢do da sala.
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4. A participagdo nesta acao de formagao obriga a uma frequéncia minima de 80%, sob pena do projeto ndo ser

considerado no Evento Final.

CAPiTULO V
EVENTO FINAL

Artigo 14.2

Selecao de Vencedores

1. Os promotores das candidaturas referidas no artigo anterior, apresentardo o seu projeto no evento final,
durante 3 minutos (“Elevator Pitch”), perante o Juri e o publico em geral, resultando dai a sele¢do dos 3
projetos vencedores.

2. Neste evento final, o Juri ird avaliar os projetos finalistas tendo em conta os seguintes critérios, pontuagdo e

ponderagao:

Critérios de SELECAO DE VENCEDORES Pontuagdo Ponderagdo

Pitch / Apresentagio Publica

Capacidade do orador para explicar/comunicar o projeto (captar audiéncia). (1-5) 20%
Postura face a implementacdo da ideia/projeto (proatividade, resiliéncia, objetivo, etc.) (1-5) 10% 35%
Cumprimento do tempo de apresentagdo (3min.) (1-5) 5%

Contribuicao para o desenvolvimento local e regional

A ideia/projeto da resposta a uma necessidade do Municipio e/ou valoriza os recursos (2-5) 10%
endoégenos do Municipio 25%
Numero de postos de trabalho que se perspetiva serem criados (1-5) 15%

Potencial de mercado / Viabilidade Econémica e Financeira

Justificagdo da existéncia de mercado para o produto/servigo (2-5) 10%
Vantagens face a concorréncia (1-5) 10%

40%
Estratégia apresentada para aceder ao mercado potencial (1-5) 10%
Estrutura de financiamento e viabilidade do projeto apresentado (1-5) 10%

3. Cada membro do Juri atribui a cada finalista, e para cada um dos critérios mencionados, a pontuacdo de um a
cinco pontos, correspondendo 1: nada relevante, 2: pouco relevante, 3: relevante, 4. muito relevante e 5:
bastante relevante.

4. A pontuacgdo total é estabelecida através da soma das pontuagdes obtidas em cada critério e a respetiva
percentagem de ponderacdo.

5. Em caso de empate, a decisdo sobre a classificagdo dos projetos cabe ao presidente do juri, nomeado pelo CLDS

3G Aveiro.
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Artigo 15.2

Prémios

Os promotores das trés ideias/projetos selecionadas terdo a oportunidade de usufruir gratuitamente do Programa

de Pré-Incubagdo no Polo de Incubagdo do Municipio de Aveiro, por periodo de até 25 semanas, com um valor de

2.500€, que inclui:

a)
b)
c)

d)

m)

n)

o)

p)

qa)

a)

b)

\\

1 Lugar em espaco de cowork, com acesso ilimitado a internet.
Apoio a constituicdo da empresa e inicio da atividade.

Apoio na definigdo/consolidagdo do modelo e plano de negdcio.
Mentoria e Tutoria no desenvolvimento da ideia de negdcio.
Apoio na divulgacdo da atividade da ideia de negdcio/empresa.
Apoio a digitalizagdo de processos de negdcios.

Apoio na protecdo de direitos de propriedade intelectual.
Apoio a candidaturas a concursos de empreendedorismo.
Mediagdo e contacto com investidores e entidades financeiras.
Divulgacdo de sistemas de incentivo e concursos.

Workshops de Capacitagdo para a gestdo de startups.

Eventos de networking e promocdo do ecossistema.

Eventos de promogdo da entidade, empresa & produtos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 16.2

Obrigagdes e responsabilidades

Os promotores das ideias/projetos selecionados obrigam-se a:

Cumprirem as disposi¢des contidas nas Normas e demais orientacdes dadas pela organizagdo, bem como a
fornecerem informacgGes que melhor espelhem o seu projeto, sempre que solicitadas.

Participarem ativamente em cada fase do programa, sobretudo no programa de formagao referido no
artigo 13.2.

Melhorarem o modelo ou plano de negdcio tendo em conta os conhecimentos adquiridos na Agédo de
Formacgao.

Participarem no Evento Final referido no Capitulo V e apresentar o seu projeto ao juri e publico em geral.

Os promotores dos trés projetos vencedores assumem o compromisso de:

Usufruirem do Programa de Pré-Incubacdo atribuido, na Incubadora de Empresas do Municipio de Aveiro,
cumprindo e respeitando as Normas de Funcionamento e Utilizagdo do mesmo.

Implementarem a ideia/projeto no Municipio de Aveiro.
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Artigo 17.2
Disposicoes Finais

1. A organizagdo da atividade “+Empreendedorismo” garante a confidencialidade das candidaturas submetidas no
neste ambito, bem como o anonimato dos concorrentes que ndo vierem a ser selecionados.

2. Caso as ideias sejam selecionadas ou premiadas, os participantes concordam automaticamente com a eventual
divulgacdo que seja feita as suas ideias e promotores, com recurso ao uso de imagens, textos, vozes, nomes e
marcas, em qualquer meio de divulgagdo e promogdo, sem 6nus ou termo de retribuicdo.

3. A organizagdo reserva-se no direito de modificar as presentes Normas, bem como a composi¢ao do juri por
motivos de forga maior.

4. Caso exista alguma desisténcia dos projetos, os promotores devem comunica-lo por email

(clds3g.aveiro@caritas.pt ou ddee@cm-aveiro.pt), podendo o juri integrar outros projetos/promotores.

5. A organizagdo ndo serd responsavel, em hipdtese alguma, pelo cumprimento das obrigagdes fiscais, laborais,

comerciais e financeiras, que constituam encargo das empresas a serem constituidas.

Artigo 18.2

Omissoes
Qualquer situagdo ndo prevista nas presentes Normas, bem como toda e qualquer duvida ou problema que surja no
decorrer da atividade “+Empreendedorismo”, devera ser comunicada por email a organizagdo

clds3g.aveiro@caritas.pt ou ddee@cm-aveiro.pt) que atuard em conformidade.
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